
Mitteilung an das Allgemeine Universitätspersonal an der WU Wien 

Liebe Kolleginnen 

Liebe Kollegen 

 

Im Sinne der DSG-VO (Datenschutzgrundverordnung) und des Datenschutzgesetzes informieren wir 
Sie welche persönliche Daten der Betriebsrat für das Allgemeine Universiätspersonal lt. den 
einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen von der Arbeitgeberin WU Wien erhält und wie diese nach 
folgenden Punkten verarbeitet bzw. gespeichert (verwahrt) werden.  

Alle Mitglieder des Betriebsrats, deren Ersatzmitglieder und Beschäftigte im Betriebsratsbüro sind lt. 
§ 35 BRGO1974 zur Verschwiegenheit verpflichtet. 

Alle sensiblen Daten (z.B. Unfallmeldungen, Informationen zur Wiedereingliederung nach langen 
Krankenständen, Verwarnungen, Kündigungen …) sind nur den gewählten Betriebsratsmitgliedern 
und der Sekretärin/dem Sekretär des Betriebsrats zugänglich. Eine Weiterleitung dieser 
Informationen an Dritte ist nur mit der ausdrücklichen Zustimmung  der Mitarbeiterin/des 
Mitarbeiters möglich. Diese Daten werden entweder in gedruckter Form in einem versperrten Kasten 
im Betriebsratsbüro aufbewahrt oder in elektronischer Form in einem mit Passwort geschützten 
Ordner am Netzlaufwerk gesichert. Eine Weiterverarbeitung dieser Daten findet nicht statt.  

Schützenswerte vertrauliche Daten (z.B. Schriftverkehr zur Einstellung oder Verwendungsänderung, 
Gehaltslisten …) sind ebenfalls nur den gewählten Betriebsratsmitgliedern und der Sekretärin/dem 
Sekretär zugänglich. Diese Informationen durch die Arbeitgeberin WU Wien werden nur mit 
ausdrücklicher Zustimmung und im Interesse der Mitarbeiterin/des Mitarbeiters an Dritte 
weitergeleitet. Für die Aufbewahrung dieser Daten gelten die gleichen Richtlinien wie für die 
sensiblen Daten. Die Daten werden zu statistischen Zwecken und zur besseren Kontrollmöglichkeit im 
Interesse der Beschäftigten an der WU Wien verarbeitet. Ergebnisse dieser Verarbeitung werden nur 
in aggregierter Form an Dritte weitergegeben (z.B. Auswertung der Personalstruktur an der WU 
Wien).  

Bild-, Film- und/oder Tonaufnahmen 

Im Zuge des Besuchs einer Veranstaltung des Betriebsrats für das Allgemeine Universitätspersonal 
erklärt sich die Teilnehmerin/der Teilnehmer damit einverstanden, dass dabei produzierte Fotos 
sowie Film- und/oder Tonaufzeichnungen für die Homepage als auch für diverse Printmedien, wie 
z.B. den Betriebsratsnewsletter, Flyer, Broschüren oder ähnlichem verwendet und veröffentlicht 
werden. Die Teilnehmerin/der Teilnehmer hat keinen Anspruch auf Vergütung aus diesen 
Veröffentlichungen. 

Die Teilnehmerin/der Teilnehmer kann die datenschutzrechtliche Zustimmung über die 
Verwendung der produzierten Fotos, Film- und/oder Tonaufzeichnungen gemäß 
§ 8 Abs. 1 Z 2 DSG jederzeit beim Betriebsrat für das Allgemeine Universitätspersonal der WU Wien 
schriftlich widerrufen.  
 

Die E-Mail-Liste „Allgemeines Universitätspersonal“ wird durch den Betriebsrat für das Allgemeine 
Universitätspersonal verwaltet und administriert. Eine Weitergabe der E-Mail-Adressen an Dritte ist 
ausgeschlossen.  

 


