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118) Abgeltung der Benutzung von Ressourcen der Wirtschaftsuniversität Wien im Rahmen von wissen- 
 schaftlichen Arbeiten im Auftrag Dritter 
 Der Vizerektor für Budget legt mit Zustimmung des Universitätskollegiums gemäß der Richtlinie des UK  

über die Abgeltung der Benutzung von Ressourcen der Wirtschaftsuniversität Wien im Rahmen von  
wissenschaftlichen Arbeiten im Auftrag Dritter (Mitteilungsblatt vom 3. April 2002, 15. Stück) folgende 
Kostenersätze fest:  

Kostenersätze gemäß Punkt 1 der Richtlinie sind jeweils zum Ende eines Quartals zu leisten.  
 

Für das Jahr 2003 wird als Jahreskostenersatz gemäß Punkt 2 der Richtlinie der Betrag von  
Euro 436.- pro Standard-PC und Jahr festgelegt. Dieser Wert inkludiert die Benutzung eines Druckers. 

 
Für das Jahr 2003 gilt als Kostenersatz für Räume ein Wert von Euro 11,63.- pro m2 und Monat.  
Dies impliziert einen Jahreskostenersatz für die Raumnutzung durch einen vollbeschäftigten  
Mitarbeiter/eine vollbeschäftigte Mitarbeiterin von Euro 2093,40.- 

 
 

119) Universität Innsbruck: Öffentliches Begutachtungsverfahren nach § 14 UniStG zum Entwurf des 
 Qualitätsprofils und des Studienplans für das Bakkalaureatsstudium „Biologie“ und der fünf 
 Magisterstudien „Botanik“, „Mikrobiologie“, „Molekularbiologie“, „Ökologie“ und „Zoologie“ 
 Stellungnahmen sind bis spätestens 25. April 2003 an den Vorsitzenden der 
 Studienkommission „Biologie“ 
 a.Univ.Prof. Dr. Rudolf Hofer 
 Universität Innsbruck 
 Technikerstraße 25 
 6020 Innsbruck 
 email: Rudolf.Hofer@uibk.ac.at 
 zu richten. 
 
 Den Studienplan finden Sie unter http://zoology.uibk.ac.at/downloads/studienplan2003.html 
 
 
120) Johannes Kepler Universität Linz: Öffentliches Begutachtungsverfahren nach § 14 UniStG zum  
 Entwurf des Studienplans für das Bakkalaureatsstudium „Technische Mathematik“ und für drei 
 Magisterstudien „Mathematik in den Naturwissenschaften, Industriemathematik und Computermathematik“
 Anregungen und Änderungsvorschläge sind schriftlich bis spätestens 28. April 2003 an den Vorsitzenden  
 der Studienkommission „Technische Mathematik“ 
 a.Univ.Prof. Dr. Walter Zulehner 
 Institut für Numerische Mathematik 
 Johannes Kepler Universität Linz 
 4040 Linz 
 zu richten. 
 
 Den Studienplanentwurf finden Sie unter http://www.numa.uni-linz.ac.at/Stuko/ 
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121) Universität Klagenfurt: Erlassung eines Studienplans für das Bakkalaureatsstudium „Technische  
 Mathematik und Datenanalyse“ und des Magisterstudiums „Technische Mathematik“  
 Anregungen und Änderungsvorschläge sind schriftlich bis spätestens 18. April 2003 an den Vorsitzenden  
 der Studienkommission „Technische Mathematik“ 
 Ao.Univ.Prof. Dr. Hermann Kautschitsch 
 Institut für Mathematik 
 Universitätsstraße 65-67 
 9020 Klagenfurt 
 zu richten. 
 
 Den derzeitigen Studienplan des Diplomstudiums „Technische Mathematik“ finden Sie unter  
 http://www.uni-klu.ac.at/home/stplaene/wiinfo/math00.pdf 
 
 
122) Universität für Bodenkultur: Begutachtungsverfahren für die Bakkalaureats- und Magisterstudien 
 „Kulturtechnik und Wasserwirtschaft“ gemäß § 14 UniStG 
 Stellungnahmen sind bis spätestens 5. Mai 2003 an den Vorsitzenden  
 der Studienkommission „Kulturtechnik und Wasserwirtschaft“ 
 Ao.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr. Willibald Loiskandl 
 Institut für Hydraulik und Landeskulturelle Wasserwirtschaft 
 Muthgasse 18 
 1190 Wien 
 email: willibald.loiskandl@boku.ac.at 
 zu richten. 
 
 Die Studienplanentwürfe finden Sie unter http://www.boku.ac.at/stukoktww 
 
 
123) Universität Klagenfurt: Begutachtungsverfahren für das Bakkalaureats- und Magisterstudium 
 „Informatikmanagement“  gemäß § 14 UniStG 
 Stellungnahmen sind bis spätestens 12. Mai 2003 an den Vorsitzenden  
 der Studienkommission „Informatikmanagement“ 
 o.Univ.Prof. Dr. Reinhard Neck 
 Universität Klagenfurt 
 Universitätsstraße 65-67 
 9020 Klagenfurt 
 email: reinhard.neck@uni-klu.ac.at 
 Fax: 0463/2700-4191 
 zu richten. 
 
 Den Studienplanentwurf finden Sie unter http://wiwi.uni-klu.ac.at/Aktuelles/infmang.pdf 
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124) Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen 
  

Wir weisen darauf hin, dass bis zum Inkrafttreten des Bundesfinanzgesetzes 2003, das ist nach  
heutigem Informationsstand der 1. Juli 2003, ein Aufnahmestopp in den Bundesdienst verhängt    
wurde. 

 
 Die Wirtschaftsuniversität Wien hat sich eine Erhöhung des Frauenanteils am wissenschaftlichen  
 Personal zum Ziel gesetzt. Deshalb werden nachdrücklich Frauen aufgefordert, sich zu bewerben.  

Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungserfordernisse sowie die im 
Ausschreibungstext zusätzlich gewünschten Kriterien erfüllen, werden zu einem Aufnahmegespräch 
eingeladen. An der Wirtschaftsuniversität Wien ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen  
eingerichtet. Auskunft über Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen  
gibt die Personalabteilung. 

 Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen werden. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise - und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 
 1.) Im Institut für Wirtschaftsgeographie, Regionalentwicklung und Umweltwirtschaft,  

Abteilung für Wirtschaftsgeographie & Geoinformatik, ist 1 Posten für eine/n Wissenschaftlichen  
Mitarbeiter/in (Ausbildungsverhältnis) zu besetzen. 

 
 Gesetzliche Aufnahmebedingungen: 
 Einschlägiges abgeschlossenes Universitätsstudium mit Schwerpunkt Wirtschaftsgeographie/ 
 Regionalökonomik oder Wirtschaftsgeographie/Geoinformatik, Raumplanung oder Betriebs-/ 

Volkswirtschaftslehre (mit Schwerpunkt Wirtschaftsgeographie/Regionalökonomik oder  
Wirtschaftsgeographie/Geoinformatik) 

 
 Zusätzlich erwünschte Kenntnisse und Qualifikationen: 
 Fundierte Kenntnisse im Bereich der empirischen Wirtschaftsforschung, Wirtschaftsgeographie/ 

Regionalökonomik oder Wirtschaftsgeographie/Geoinformatik, Vertrautheit mit der Modellierung/mit 
ökonometrischen/mit GI-Verfahren sowie Erfahrung mit empirischen Arbeiten, sehr gute EDV-und 
Statistikkenntnisse (MS-Office, Graphik und DTP, ArcGIS, SPSS, SPlus oder Ähnliches),  

 gute Englischkenntnisse, Erfahrung in der Durchführung von Forschungsprojekten,  
Bereitschaft zur Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie im organisatorisch-administrativen Bereich,  
Bereitschaft zum Verfassen einer Disssertation, Genauigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und  

 sicheres Auftreten 
 
 Kennzahl: 29/03 
 
 Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg (ohne  
 Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONAL- 
 ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 
 
 Ende der Bewerbungsfrist: 7. Mai 2003 
 
 Bitte die Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
 Der Rektor: 
 o. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt 
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2.) Im Institut für Betriebswirtschaftslehre des Aussenhandels ist voraussichtlich ab 1. Juli 2003  
 bis 30. Juni 2004 1 Assistent/inn/enposten (vertragliches Dienstverhältnis), halbbeschäftigt,   
 zu besetzen. 
 
 Gesetzliche Aufnahmebedingungen: 
 abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, facheinschlägige Promotion 
 
 Zusätzlich erwünschte Kenntnisse und Qualifikationen: 

Fundierte Kenntnisse im Bereich der Betriebswirtschaftslehre des Außenhandels,  
Fremdsprachenkenntnisse, Nachweis von Lehrtätigkeit und Forschungsergebnissen auf dem Gebiet des 
Internationalen Marketing und Osteuropamarketing, Lehr- und Forschungstätigkeit an ausländischen 
Universitäten, vertiefte Kenntnisse der qualitativen und quantitativen Methoden  der  
Auslandsmarktforschung 

 
 Kennzahl: 00000305 
 
 Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg (ohne  
 Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONAL- 
 ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 
 
 Ende der Bewerbungsfrist: 7. Mai 2003 
 
 Bitte die Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
 Der Rektor: 
 o. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt 
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125) Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen 
 

Wir weisen darauf hin,dass bis zum Inkrafttreten des Bundesfinanzgesetzes 2003, das ist nach  
heutigem Informationsstand der 1. Juli 2003, ein Aufnahmestopp in den Bundesdienst verhängt    
wurde. 

 
Die Wirtschaftsuniversität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils der Allgemeinen  
Universitätsbediensteten auf mindestens 40 Prozent in allen Verwendungs- und Entlohnungs- 
gruppen an. Deshalb werden qualifizierte Frauen ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungserfordernisse sowie  
die im Ausschreibungstext zusätzlich gewünschten Kriterien erfüllen, werden zu einem Aufnahme- 
gespräch eingeladen. Auf Wunsch der Bewerberin kann ein Mitglied des Arbeitskreises für 
Gleichbehandlungsfragen an diesem Gespräch teilnehmen. Auskunft über Frauenquoten sowie  
Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen gibt die Personalabteilung. 
Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen werden. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltungaufgelaufener Reise - und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 

 
1.) Im ZID –Verwaltungsapplikation ist voraussichtlich ab 1. Juli 2003 die Stelle einer(s)  
Vertragsbediensteten (SV 5, vollbeschäftigt) zu besetzen. 

 
Aufgabengebiet: 
Mithilfe bei der Betreuung der an der WU eingesetzten Verwaltungssysteme, insbesondere SAP 
aber auch Oracle-basierter Applikationen. Unterstützung der SAP-Benutzer/innen im Haus 
Abhaltung von Schulungen, Betreuung von Oracle-Anwendungen 

 
Gesetzliche Aufnahmebedingungen: 
abgeschlossene Schulbildung 
Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft 

 
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen: 
Basiskenntnisse in SAP oder UNIX (Linux, BSD, ….), fundierte praktische Kenntnisse in Oracle,  
Microsoft Windows, Microsoft Office, WWW Entwicklung 
Weitere Anforderungen: Teamgeist, Verlässlichkeit, freundliches Auftreten, Belastbarkeit, Genauigkeit 

 
Kennzahl: 00000405 

 
Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe  
der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien,  
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 

 
Ende der Bewerbungsfrist: 7. Mai 2003 

 
Bitte die Kennzahl unbedingt anführen ! 

 
Der Rektor: 
o. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt 
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126) Personalia 
 

Neuaufnahmen März/April 2003 

    INSTITUT PLANSTELLE NAME   ZUGANG MIT 

Arbeits- und Sozialrecht 
(Runggaldier) Stud.Ass. Mag. WOSCHITZ Bettina 01.03.03 

Österr. und Internationales 
Steuerrecht (Lang) Stud.Ass. WENINGER Patrick 01.03.03 

Volkswirtschaftstheorie und -politik     
(Thomasberger) Stud.Ass. DÜRNECKER Georg 12.03.03 

Management und WiPäd. (Kasper) VB MILD Marion 24.03.03 

Volkswirtschaftstheorie und -politik     
(Kubin) Univ.Ass.(neu) 

Dr. HAMMERSCHMIDT 
Anna 01.04.03 

Volkswirtschaftstheorie und -politik     
(Bauer) Stud.Ass. FELLNER Wolfgang 01.04.03 

Fremdenverkehr und 
Freizeitwirtschaft (Mazanec) Univ.Ass.(neu) Dr. BUCHTA Christian 01.04.03 

BWL des Aussenhandels (Moser) Wiss.MA Mag. RIETSCH Martin 01.04.03 

Organisation und Materialwirtschaft 
(Grün) Stud.Ass. MÜLLER Michael 01.04.03 

Organisation und Materialwirtschaft 
(Grün) Stud.Ass. RAST Marco 01.04.03 
Informationswirtschaft und 
Informationsverarbeitung 
(Jammernegg) VB BISAS-BELLAK Jutta 01.04.03 

Arbeits- und Sozialrecht 
(Runggaldier) VAss. Priv.Ang. Mag. SCHIEMER Angelika 01.04.03 

STAB VB-Priv.Ang. STIFTER Katharina 01.04.03 

SFB-Büro VB-Priv.Ang. SOLDERER Cristian 01.04.03 

IMBA VB-Priv.,halbb. Mag. AYBERK  Eva-Maria 07.04.03 

Volkswirtschaftstheorie und -politik     
(Otruba) Stud.Ass. FILIPOV Aleksandra 09.04.03 
    

Abgänge März/April 2003 
    INSTITUT PLANSTELLE NAME   ABGANG MIT 

Management und WiPäd. (Kasper) Univ.Ass. Dr. HEINRICH Monika 31.03.03 

Volkswirtschaftstheorie und -politik     
(Kubin) VAss. Dr. RAZA Werner 31.03.03 

Büro der Kollegialorgane VB ERKINGER Tamara 31.03.03 

IMBA VB-Priv.Ang. Mag. SELAN Eva 31.03.03 
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Statistik (Katzenbeisser) VB RITT Christine 15.04.2003 

 
 
 
 
 


